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SAIPEM
                                                                               Environmental Engineer

Saipem è un Global Solution Provider, leader nel settore dell’energia e delle infrastrutture, un partner affidabile per i clienti, in grado di identificare e creare soluzioni tecnologiche e sostenibili.
Operiamo da più di 60 anni con una workforce di oltre 32.000 dipendenti di 115 nazionalità, rispondendo con flessibilità alle sfide di sostenibilità e svolgendo un ruolo attivo nella vita economica e ambientale di ogni area in cui operiamo.

Saipem è alla ricerca di laureati dotati di spirito d'iniziativa, energia e passione per intraprendere un viaggio nell’eccellenza professionale in un contesto dinamico ed internazionale.

Posizione
Siamo alla ricerca di 1 Risorsa da inserire all’interno della Divisione CORPORATE a supporto del team che definisce obiettivi e strategie aziendali atti a ridurre gli impatti ambientali della Società. La Risorsa si occuperà inoltre di fornire una reportistica puntuale al Management e di promuovere attività per la sensibilizzazione della popolazione Saipem relativamente al tema della gestione ambientale.

Attività
Nello specifico, la Risorsa verrà coinvolta nelle seguenti attività/progetti:
· Definizione obiettivi e linee di indirizzo societarie per la riduzione degli impatti ambientali durante le operazioni;
· Pianificazione strategica delle attività;
· Attività di audit interno (ISO 14001) su progetti e siti in tutto il mondo;
· Assicurare la conformità legislativa ambientale in Italia per Saipem SPA e per gli uffici sul territorio Italiano;
· Attività di monitoraggio e reportistica delle prestazioni ambientali, assicurando un consolidamento globale delle informazioni, nonché’ una comunicazione affidabile verso tutte le parti interessate, interne ed esterne;
· Partecipazione e promozione su tutto il Gruppo di programmi di riduzione di Green House Gases;
· Supportare e promuovere lo sviluppo di una forte cultura ambientale all’interno del Gruppo, tramite:
- Campagne di sensibilizzazione e comunicazione ambientali per tutto il Gruppo;
- Attività di training (preparazione di materiale di training e docenza): stile comunicativo flessibile, in grado di adattarsi a diversi target di audience.

Requisiti
· Laurea magistrale in Ingegneria Ambientale 
· Buona conoscenza della lingua inglese;
· Ottima conoscenza del pacchetto office;
· Esperienza pregressa minima in ruoli analoghi;
· Disponibilità a frequenti trasferte di lavoro in Italia o estero ed eventualmente disponibile a valutare opportunità di trasferimento su progetti/società esteri.

Capacità personali
· Team working;
· Proattività;
· Vivacità intellettuale;
· Buone capacità relazionali;
· Ottime doti comunicative e di scrittura.

Nive to have:
· Aver frequentato corsi di: ISO 14001:2015 / Internal Auditor 

Sede: San Donato Milanese
Si offre: contratto di Apprendistato Professionalizzante + mensa aziendale
 
I candidati ambosessi (L.903/03) sono invitati a leggere l’informativa sulla privacy (art. 13, D. Lgs. 196/03 ed art. 13 GDPR 679/16)
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SAIPEM
                                                                                   Junior Data Scientist

Saipem è un Global Solution Provider, leader nel settore dell’energia e delle infrastrutture, un partner affidabile per i clienti, in grado di identificare e creare soluzioni tecnologiche e sostenibili.
Operiamo da  più di 60 anni con una workforce di oltre 32.000 dipendenti di 115 nazionalità, rispondendo con flessibilità alle sfide di sostenibilità e svolgendo un ruolo attivo nella vita economica e ambientale di ogni area in cui operiamo.

Saipem è alla ricerca di laureati dotati di spirito d'iniziativa, energia e passione per intraprendere un viaggio nell’eccellenza professionale in un contesto dinamico ed internazionale.

Posizione

Si ricerca, nell’ottica di sviluppo di processi innovativi per il monitoraggio ed il controllo dei Progetti esecutivi della divisione E&C Onshore di Saipem SpA, un Junior Data Scientist.
Queste attività richiedono forti capacità analitiche, buona conoscenza delle statistiche e programmazione, lo spirito innovativo e creativo per identificare un valore aggiunto per i progetti.
Il Data Scientist lavorerà in forte allineamento con il team esecutivo di progetto e con le diverse funzioni dell’azienda al fine di risolvere compiti specifici.

Il/la candidato/a selezionato/a si occuperà di:
· Lavorare a stretto contatto con le parti interessate per identificare e risolvere i problemi aziendali rilevanti;
· Ricercare i database per estrarre informazioni rilevanti allo sviluppo dei modelli di machine learing;
· Creare algoritmi e modelli di simulazione utilizzando linguaggi di programmazione;
· Conoscenza dei fondamenti del Machine Learning e dei principali algoritmi di clustering, classificazione e regressione.

REQUISITI
· Laurea in Ingegneria Informatica;
· Esperienza minima pregressa nell’implementazione di modelli di advanced analytics in ambito universitario, lavorativo e/o partecipazione a competizioni online;
· Forte passione per il settore dell’Advanced Analyitics;
· Conoscenza di almeno uno dei principali linguaggi di programmazione per l’implementazione di soluzioni di Advanced Analytics (e.g. Python, R, Java o Scala);
· Conoscenza di software di Data Visualization (e.g. Power BI);
· Conoscenza di RDBMS (e.g. SQL Server, MySQL).

 
Sede: San Donato Milanese
Contratto: Stage extracurriculare 6 mesi con rimborso spese + mensa aziendale
 
I candidati ambosessi (L.903/03) sono invitati a leggere l’informativa sulla privacy (art. 13, D. Lgs. 196/03 ed art. 13 GDPR 679/16)
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  SAIPEM                                                                                       Environmental Engineer     Saipem è un Global Solution Provider, leader nel settore dell’energia e  delle infrastrutture, un partner affidabile per i clienti, in  grado di identificare e creare soluzioni tecnologiche e sostenibili.   Operiamo  da più   di 60 anni con una workforce di oltre 32.000 dipendenti di 115 nazionalità, rispondendo con flessibilità all e sfide di  sostenibilità e svolgendo un ruolo attivo nella vita economica e ambientale di ogni area in cui operiamo.     Saipem è alla ricerca di laureati dotati di spirito d'iniziativa, energia e passione per intraprendere un viaggio nell’eccell enza  professi onale in un contesto dinamico ed internazionale.     Posizione   Siamo alla ricerca di 1 Risorsa   da inserire all’interno della Divisione CORPORATE a supporto del team che definisce obiettivi e  strategie aziendali atti a ridurre gli impatti ambientali della Società. La Risorsa  si occuperà inoltre di fornire una reportistica  puntuale al Management e di promuovere attività per la sensibilizzazione della popolazione Saipem relativamente al tema della   gestione ambientale.     Attività   Nello specifico, la Risorsa verrà coinvolta nelle se guenti attività/progetti:      Definizione obiettivi e linee di indirizzo societarie per la riduzione degli impatti ambientali durante le operazioni;      Pianificazione strategica delle attività;      Attività di audit interno (ISO 14001) su progetti e siti in tutto il  mondo;      Assicurare la conformità legislativa ambientale in Italia per Saipem SPA e per gli uffici sul territorio Italiano;      Attività di monitoraggio e reportistica delle prestazioni ambientali, assicurando un consolidamento globale delle  informazioni, nonché ’ una comunicazione affidabile verso tutte le parti interessate, interne ed esterne;      Partecipazione e promozione su tutto il Gruppo di programmi di riduzione di Green House Gases;      Supportare e promuovere lo sviluppo di una forte cultura ambientale all’inte rno del Gruppo, tramite:   -   Campagne di sensibilizzazione e comunicazione ambientali per tutto il Gruppo;   -   Attività di training (preparazione di materiale di training e docenza): stile comunicativo flessibile, in grado di adattarsi  a diversi  target di audi ence.     Requisiti      Laurea magis trale in Ingegneria Ambientale       Buona conoscenza della lingua inglese;      Ottima conoscenza del pacchetto office;      Esperienza pregressa minima in ruoli analoghi;      Disponibilità a frequenti trasferte di lavoro in Italia o estero ed eventualmente disponibile a valutare opportunità di  trasferimento su progetti/società esteri.     Capacità personali      Team working;      Proattività;      Vivacità intellettuale;      Buone capacità relaziona li;      Ottime doti comunicative e di scrittura.     Nive to have:      Aver frequentato corsi di:   ISO 14001:2015 / Internal Auditor       Sede:   San Donato Milanese   Si offre:   contratto di Apprendistato Professionalizzante + mensa aziendale       I candidati ambosessi (L.903/03)   sono invitati a leggere l’informativa sulla privacy (art. 13, D. Lgs. 196/03 ed art. 13 GDPR 679/16)                                              PER CANDIDARSI INVIARE IL PROPRIO C.V. A   (entro il  30/3/2020 ) :     https://go0.it/dgz1L          

