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[image: ]Assunzione diretta in azienda con contratto a tempo indeterminato
Inquadramento e retribuzione commisurato alle reali competenze ed esperienze

SI OFFRE:
[bookmark: _GoBack]Restiamo in attesa di ricevere la Sua candidature entro il 3.12.2016. La persona di contatto è:
Francesca Campi
f.campi@westhouse.it
(+39)02-36755350

INTERESSATO/A?
Responsabilità:
WESTHOUSE - WE make talent work. 
WESTHOUSE fornisce Esperti del settore IT, Engineering e Finanza. Con un network di livello internazionale abbiamo a disposizione un ampio numero di candidati funzionali e tecnici altamente qualificati. Affianchiamo i nostri clienti con soluzioni mirate, andando incontro anche alle richieste più complesse.
Con quattordici sedi in tutto il mondo, Westhouse rientra tra gli HR Provider leader sul panorama internazionale.
· Laurea triennale o magistrale in Ingegneria gestionale
· Buona conoscenza di database relazionali (preferibilmente Microsoft Oracle versione 10 in poi)
· Buona conoscenza linguaggio di programmazione SQL
· Buona conoscenza di almeno un tool di business intelligence / reporting (Qlikview, Microstrategy, SAP Business Objects, SAS)
· Organizzazione autonoma del proprio lavoro 
· Ottime doti relazionali che permettano di interfacciarsi efficacemente sia con il livello direttivo che con referenti dell’area produttiva
· E’ considerata preferenziale la conoscenza di Hyperion
· La risorsa sarà inserita in un contesto aziendale in rapida evoluzione
· Si occuperà di raccogliere, sistemare, analizzare un numero significativo di dati 
· Dovrà sintetizzare informazioni utili ai decision maker 
· Affiancherà il responsabile nella formazione agli utenti 

Junior Data Analyst
Per un nostro cliente, importante azienda del settore produttivo, stiamo cercando un:
Requisiti:
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