
 
 

Crea il tuo futuro insieme a noi  
 

L’Information Technology Dept. di Intesa Sanpaolo, il principale gruppo bancario nazionale e uno 

dei primissimi gruppi bancari dell’eurozona, ricerca giovani neo-laureati o laureandi da inserire 

nella propria realtà 

 

Candidati ora!  

 

� Vivrai in prima persona progetti strategici, di grande innovazione e insieme a te cambieremo 

il modo di “essere banca” 

� Sarai motore dell’evoluzione e del miglioramento continuo delle componenti tecnologiche 

del Gruppo 

� Sarai coinvolto in un Piano di Sviluppo mirato a rafforzare conoscenze tecnico-

specialistiche e soft-skill 

 
Info 

 
Alcuni ruoli: Big Data Administrator, Data 

Analyst, Analista Tecnico, Sistemista, Web 

Analyst, User Experience Designer. 

 

Requisiti: 

 

• Laurea Triennale in Ingegneria 

Gestionale 

• Laurea Triennale in Ingegneria 

Informatica a dell’Automazione 

• Laurea Magistrale in Ingegneria 

Gestionale 

• Laurea Magistrale in Ingegneria 

Informatica. 

 

Conoscenza inglese e italiano  

 

Sede di lavoro: Torino / Milano 

 

Disponibilità a trasferte e lavoro nei week 

end. 

Tipologia di contratto: A tempo 

indeterminato CCNL Credito. 

Processo di Selezione 

 

Candidatura online dal sito 

http://www.group.intesasanpaolo.com  

Sezione “Lavora con Noi” – IT Dept. 

 

Screening motivazionale telefonico 

 

Assessment di Gruppo nelle diverse sedi 

d'Italia 

 

Colloquio tecnico specialistico con HR e 

Management  

 

Le assunzioni avverranno dal mese di 

giugno, con possibilità di inserimenti anche 

nei mesi successivi 

 

E’ necessario inoltrare la propria 

candidatura entro il 6 maggio  

 


